
 

 
 
 

ΔΙΑΔΙΚΑ΢ΙΑ Α.Ε. 
΢ΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗ΢ΕΩΝ 

Διαχείριση Περιεχομένου: 

 

ΔΣΠΑ 

 

Αναβάθμιζη Πολύ Μικπών & Μικπών Επισειπήζεων για ηην Ανάπηςξη 

ηων Ικανοηήηων ηοςρ ζηιρ Νέερ Αγοπέρ – Α’ Κύκλορ 

  ΢κοπόρ 

Τν Πξφγξακκα «Αναβάθμιζη πολύ μικπών & μικπών επισειπήζεων για ηην ανάπηςξη ηων 

ικανοηήηων ηοςρ ζηιρ νέερ αγοπέρ» ζηνρεχεη ζηελ ελίζρπζε πνιχ κηθξψλ θαη κηθξψλ επηρεηξήζεσλ 

ησλ 8 ηνκέσλ πξνηεξαηφηεηαο (Αγροδιαηροθή / Βιομητανία Τροθίμων, Ενέργεια, Περιβάλλον, 

Τετνολογίες Πληροθορικής & Επικοινωνίας (ΤΠΕ), Logistics, Υγεία, Υλικά-Καηαζκεσές, Πολιηιζηικές 

βιομητανίες) πξνθεηκέλνπ λα αλαβαζκίζνπλ ηελ αληαγσληζηηθή ηνπο ζέζε επελδχνληαο ζηνλ 

ηερλνινγηθφ, νξγαλσηηθφ θαη εκπνξηθφ εθζπγρξνληζκφ ηνπο ή/θαη ηελ αλαδηακφξθσζε ησλ ιεηηνπξγηψλ 

ή ησλ πξντφλησλ/ππεξεζηψλ ηνπο. 

  Δικαιούσοι 

 Τθιζηάμενερ επισειπήζειρ νη νπνίεο κέρξη 31/12/2015 έρνπλ θιείζεη δχν ή πεξηζζφηεξεο πιήξεηο 

δηαρεηξηζηηθέο ρξήζεηο θαη ηεξνχλ βηβιία Β’ θαη Γ’ θαηεγνξίαο. 

 Νέερ επισειπήζειρ πνπ έρνπλ ζπζηαζεί έσο 31/12/2015 θαη δελ εληάζζνληαη ζηελ αλσηέξσ 

πεξίπησζε. 

Η εθάζηνηε επηρείξεζε ζα πξέπεη λα πιεξνί ζσξεπηηθά φιεο ηηο πξνυπνζέζεηο ηηο Γξάζεο. Δλδεηθηηθά 

αλαθέξνληαη:  

 Η επηρείξεζε πξέπεη λα δηαζέηεη κέρξη 31/12/2015 δξαζηεξηφηεηα ζε έλαλ ηνπιάρηζηνλ επηιέμηκν 

Κσδηθφ Αξηζκφ Γξαζηεξηφηεηαο (Κ.Α.Γ.) θαη θαηά ηελ έγθξηζε ηνπ επελδπηηθνχ ζρεδίνπ λα δηαζέηεη 

ηνλ ΚΑΓ πνπ αθνξά ζην επελδπηηθφ ζρέδην (εθφζνλ απηφο είλαη δηαθνξεηηθφο απφ ηνπο ΚΑΓ ζηνπο 

νπνίνπο δξαζηεξηνπνηείηαη). 

 Πξέπεη λα ιεηηνπξγεί απνθιεηζηηθά κε κηα απφ ηηο αθφινπζεο λνκηθέο κνξθέο: επηρεηξήζεηο 

εηαηξηθνχ/εκπνξηθνχ ραξαθηήξα [Α.Δ., Δ.Π.Δ., Ο.Δ., Δ.Δ., Ι.Κ.Δ., Αηνκηθή επηρείξεζε, 

Σπλεηαηξηζκφο, Κνηλσληθή Σπλεηαηξηζηηθή Δπηρείξεζε (ΚΟΙΝΣΔΠ)]. 

 Η επηρείξεζε νθείιεη λα δηαηεξήζεη ζε φιε ηε δηάξθεηα πινπνίεζεο ηεο επέλδπζεο, ηηο ζέζεηο 

εξγαζίαο ηνπ 2015, αλεμάξηεηα αλ έρεη αηηεζεί κέζσ ηνπ ππνβιεζέληνο επελδπηηθνχ ζρεδίνπ, ηελ 

επηδφηεζε ηνπ κηζζνινγηθνχ θφζηνπο ή φρη. 

  Πποϋπολογιζμόρ & ποζοζηό σπημαηοδόηηζηρ 

Δληζρχνληαη έξγα ζπλνιηθνχ πξνυπνινγηζκνχ απφ €15.000 έσο €200.000. Ο επηρνξεγνχκελνο 

πξνυπνινγηζκφο θάζε επελδπηηθνχ ζρεδίνπ δελ κπνξεί λα ππεξβαίλεη ηνλ ζπλνιηθφ Κχθιν Δξγαζηψλ 

ηνπ έηνπο 2015.  

Η ρξεκαηνδφηεζε θαιχπηεη ην 40% ηων επιλέξιμων δαπανών θαη πξνζαπμάλεηαη θαηά 10%, 

θηάλνληαο ζην 50% ζηελ πεξίπησζε πξφζιεςεο λένπ πξνζσπηθνχ γηα ηνπιάρηζηνλ κηα (1) επηπιένλ 

E.M.E. (Δηήζηα Μνλάδα Δξγαζίαο) κηζζσηήο εξγαζίαο (ε επίηεπμε ηνπ ζηφρνπ ειέγρεηαη θαηά ηελ ηειηθή 

πηζηνπνίεζε). Σεκεηψλεηαη φηη δελ είλαη επηιέμηκε ε πξφζιεςε ησλ ζπδχγσλ θαη ζπγγελψλ α΄θαη β΄ 

βαζκνχ. 

ΣΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΥΕΙ ΚΛΕΙ΢ΕΙ 



 

 
 
 

ΔΙΑΔΙΚΑ΢ΙΑ Α.Ε. 
΢ΥΜΒΟΥΛΟΙ ΕΠΙΧΕΙΡΗ΢ΕΩΝ 

Διαχείριση Περιεχομένου: 

  Επιλέξιμερ δαπάνερ 

Α/Α ΚΑΣΗΓΟΡΙΑ ΔΑΠΑΝΗ΢ 
ΜΕΓΙ΢ΣΟ ΕΠΙΛΕΞΙΜΟ ΠΟ΢Ο΢ΣΟ / ΠΟ΢Ο ΢ΣΟΝ 
ΕΠΙΥΟΡΗΓΟΤΜΕΝΟ ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙ΢ΜΟ ΣΟΤ 

ΕΡΓΟΤ 

1 
Κηίξηα, εγθαηαζηάζεηο θαη πεξηβάιισλ 
ρψξνο 

40% 

2 Μεραλήκαηα – Δμνπιηζκφο 90% 

3 Άπιεο Γαπάλεο 100% θαη ζε θάζε πεξίπησζε κέρξη €100.000 

4 Μηζζνινγηθφ θφζηνο εξγαδφκελσλ  

40% και μέσπι €24.000: 

€12.000 αλά ΔΜΔ (πθηζηάκελε ή/θαη λέα) θαη κέρξη 
δχν (2) ΔΜΔ 

 

Οη δαπάλεο ζα είλαη επηιέμηκεο κφλν εθφζνλ πξαγκαηνπνηεζνχλ μεηά ηην 11η/2/2016, πιελ ηεο 

παξνρήο ππεξεζηψλ παξαθνινχζεζεο θαη δηνίθεζεο ηνπ επελδπηηθνχ ζρεδίνπ, πνπ είλαη επηιέμηκεο 

κεηά ηελ ππνβνιή ηεο αίηεζεο ρξεκαηνδφηεζεο. 

  Πποθεζμία και διάπκεια έπγος 

Η εκεξνκελία έλαξμεο ηεο ειεθηξνληθήο ππνβνιήο ησλ επηρεηξεκαηηθψλ ζρεδίσλ ζην Πιεξνθνξηαθφ 

Σχζηεκα Κξαηηθψλ Δληζρχζεσλ νξίδεηαη ε 7/4/2016 κε θαηαιεθηηθή εκεξνκελία 8/7/2016. Τα 

εγθεθξηκέλα έξγα ζα πξέπεη λα νινθιεξσζνχλ εληφο είθνζη ηεζζάξσλ (24) κελψλ απφ ηελ εκεξνκελία 

έθδνζεο ηεο απφθαζεο έληαμεο.  


